
Bassin d'Albertville - Tarentaise - Vanoise 

 

Albertville  Compétences clés - Parcours 3 

GRETA Savoie  

Illettrisme (Savoirs de base), Remise à niveau Etat – DIRECCTE 

 

Public : Public prioritaire :  

- demandeurs d'emploi de niveau V et infra V 

- 16/25 ans non scolarisés, sans emploi, sans diplôme (CIVIS renforcé) 

- Salarié en contrat aidé 

- Salarié en SIAE 

- Salarié à titre individuel 

Objectifs : Développement des compétences céls accès à la qualification. 

 

 

Contenu :  

Compétence en français 

Compétence mathématiques et sciences 

Compétences en anglais : initiation ou réactualisation de connaissances  

Initiation ou réactualisation de connaissances bureautique : Windows, Word, Excel, Messagerie professionnelle 

Dates de démarrages et de fin : Entrées et sorties permanentes,  

Durée : 40 à 280 h en fonction des besoins 

Rythme hebdomadaire : en fonction des besoins 

Prescription obligatoire : Pôle Emploi, Cap Emploi, Mission Locale  

Modalités d’accès à la formation :  

Statut intervenants : formateurs professionnels  

Contact : Stéphanie Prieur, conseillère formation continue 04.79.31.13.80 

Lieu de Formation :    GRETA Savoie 

                                          45 avenue Jean Jaurès 

                                          73200 Albertville 

Accès personnes à mobilité réduite :    

 

 


