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Pour les structures qui animent
des ateliers d’apprentissage du
francais pour étrangers en Ar-
deche.

Depuis plusieurs années le Conseil Départemental de I'Ardéche confie au
CRI 07-26 une mission d’information, de documentation, d’accompagnement et
de professionnalisation des acteurs et intervenants travaillant en direction des
personnes en difficulté sociale et linguistique sur leurs territoires. Cette mission,
inscrite dans les programmes départementaux de l'insertion, a pour principal
objectif une meilleure prise en compte de la problématique de la lutte contre

les exclusions et de I'insertion des publics accompagnés.
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OBIJECTIFS

Favoriser I’échange de pratiques

Informer, outiller et former les intervenants
Améliorer la qualité des actions

Capitaliser les expériences

Mutualiser les outils
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CALENDRIER DE FORMATIONS
Inscriptions uniquement par mail: cri0726@plieduvalentinois.fr

Vendredi 23 Septembre 2016
de 9h00 a 16h30 Objectifs :
Centre Social L’art des Liens, 27 bd Lancelot, PRIVAS
. ) A V4 V 4 V4 7o V 4
La gestion de | heterogenelte dans limites de leur exploitation pédagogique

les ateliers Iinguistiques ¢ Questionner la constitution des groupes et I'or-

Animée par : Anne-Joélle BERTHIER, Formatrice 8@nisation des séances pour gérer au mieux 'hété-

s e rogénéité dans les ateliers
consultante et conseillere en ingénierie de forma- g ) i . .
* Repérer et/ou construire des activités facilitant

e Définir les hétérogénéités, les richesses et les

tion
la gestion de I’hétérogénéité en formation linguis-
tigue, en lien avec le développement de I'autono-
mie des apprenants

Contenus:

e Echange de pratique sur la gestion de I’hétérogénéité vécue par les participants

e Définition des enjeux et du degré d’hétérogénéité possible

e Réflexion sur I'articulation des activités et des modalités d’intervention dans les séquences pédago-
giques en vue d’une meilleure gestion de I’hétérogénéité

e Entrainement a la déclinaison des objectifs différenciés selon les niveaux linguistiques sur une méme
thématique

¢ Exploitation d’'un méme document authentique a différents niveaux linguistiques

Lundi 7 Novembre 2016 de 9h00 a 16h30 - Centre social du Teil - 4 place Jean Truffaut -
LE TEIL

Mesurer les compétences a l'oral
d’adultes en apprentissage de la langue francaise

Animée par : Sara MAJAIJI, Formatrice, Docteure en psychologie

Objectifs:

e Se familiariser avec le modeéle théorique de I'appropriation de I’oral

e Discuter la place et le rdle de I’évaluation des compétences a I’oral

e Se repérer face a certains outils et référentiels existants ( par exemple le cadre européen de réfé-
rence pour les langue dit CERCL)

e Adapter ses outils et sa posture au public accompagné

Contenus:

e 'appropriation de I'oral: un modeéle et une démarche pour rencontrer les personnes en difficulté avec
la langue frangaise
* La mesure des compétences a I'oral au sein du parcours de formation des personnes en apprentissage

du francais

Vendredi 2 décembre 2016 de 9h00 a 16h30
Centre Social, 1 rue Hannibal,
LA VOULTE s/RHONE

FORMER A 'ORTHOGRAPHE ET A LA GRAMMAIRE
DES PUBLICS EN DIFFICULTE AVEC LES COMPETENCES DE

BASE
Animée par : Muriel CHAULET, Formatrice en orthographe et communication
écrite
w
Objectif:

o Acquérir des outils et des compétences pour intervenir aupres de publics en
difficultés avec les compétences de base en francais (orthographe et gram-
maire)

Contenus:

e Echange sur les pratiques utilisées par les stagiaires
e Monter une séquence pédagogique en francais

e Présentation de techniques ludiques

e Utilisation et fabrication de supports divers

Inscriptions: cri0726@plieduvalentinois.fr



