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Le Centre socioculturel des Moulins a Chambéry
recrute un(e) animatrice

d’ateliers de francais pour adultes et d’un lieu d’accueil Enfants/parents

Emploi repére : intervenant technique
Conditions d’embauche :

Contrat a durée indéterminé intermittent (travail en période scolaire),

20h hebdomadaires (du mardi au vendredi),

Lieu de travail : Centre socioculturel des Moulins,

Niveau de formation souhaité : niveau Bac + 2

Expérience souhaité dans I'apprentissage et/ou la formation en direction des adultes
Expérience du milieu associatif souhaité (professionnellement ou bénévolement)
Permis B conseillé,

Salaire selon convention collective et expérience :

Poste a pourvoir a partir du 17 décembre 2019,

Positionnement

Sous la responsabilité directe de la coordinatrice du centre Socioculturel des Moulins

Responsabilités :

Coordination et animation de I’action d’apprentissage du frangais pour adulte
Animation d’un lieu d’accueil enfant/parent

Missions :
Assure I'accueil des apprenants et évalue avec eux leurs difficultés
Accompagne et coordonne I'’équipe de bénévoles : formation, outils pédagogiques, lien avec
les apprenants
Assure la préparation des séances par groupe de niveau et adapte les outils aux demandes
et aux besoins des apprenants
Participe aux différentes actions et projets liés aux questions d’apprentissage du frangais
Participe aux manifestations et aux actions transversales du centre
Exerce des fonctions de tutorat de stagiaires
Assure 'accueil et 'animation sur deux espaces du lieu d’accueil enfant/parent
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Qualités et compétences recherchées

- Autonomie et polyvalence,

- Ouverture d’esprit et capacité de travail en équipe,

- Capacité d’'innovation et de prise d'’initiative,

- Respect du cadre, des protocoles et de la hiérarchie

- Connaissance et intérét pour le milieu associatif,

- Connaissances informatiques

- Capacité d’animer et d’'accompagner une équipe de bénévole

Particularités du poste

- Temps de travail par période (pas de temps de travail pendant 'ensemble des périodes de
vacances scolaires)

- Temps de travail en soirée (quelques jours dans I'année)

- Temps de travail le samedi (un a deux jours par an) lors de manifestations extérieures

Envoyer CV et lettre de motivation a M. Teddy DUPIN, directeur du centre socioculturel des
Moulins
266, chemin des Moulins — 73000 CHAMBERY - 04 79 85 30 34

ou par mail : direction@ cscmoulins.fr

avant le 8 novembre 2019
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