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PUBLIC ET PREREQUIS

_| Allocataires du RSA, en recherche d’emploi
L] savoir lire, écrire, compter

L] Motivation pour suivre la formation et s’engager dans un parcours d’insertion professionnelle

CONDITIONS D’ADMISSION

[ ] Information collective / Positionnement

[] Entretien individuel

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Former et accompagner des bénéficiaires du RSA pour leur permettre d’accéder a une formation qualifiante
ou un emploi

L] Remobiliser sur une démarche d’insertion professionnelle

|| Remettre & niveau sur les savoirs de base (de maniére contextualisée)

L] valider un projet professionnel réaliste en lien avec les secteurs porteurs du territoire
| Formaliser un plan d’action personnalisé

ORGANISATION - CONTENUS

Un parcours de 440 heures Centre, 210 heures Entreprise . Durée hebdomadaire : 21 heures le premier mois
et 31,5 h les autres mois.

e Accueil/découverte de I'organisme

¢ Informations sur les modalités de financement, droits des
stagiaires, aides financiéres, prime de retour a I'emploi...

e Evaluation des competences de base, savoir-étre
professionnels, degré de maturation du projet

e Elaboration d’un contrat individuel de formation

Accueil
Positionnement
Contractualisation

Travail sur :
e les savoir etre,
e développement de I'autonomie,
e capacité a travailler en équipe

Remobilisation sur une
demarche d’insertion
professionnelle

Remise a niveau en lien e  Communication en francais

avec le réferentiel CIéA e Reégles de base de calcul et du raisonnement mathématique
Validation d’un projet e Définition, hiérarchisation des pistes professionnelles
professionnel réaliste e Identification de compétences a la réussite du projet

Un institut de formation




Découverte professionnelle

des secteurs prioritaires : Immersion sur plateau technique
Services ala personne — Interventions de professionnels
Hotellerie/restauration — Visites d’entreprises....

Commerce / vente - industrie

CV , lettre de motivation
Les techniques de recherche Préparation a I'entretien
d’emploi Les réseaux

Site pole emploi.fr

Périodes d’Application en

milieu professionnel 3 périodes de 15 jours

CALENDRIER PREVISIONNEL - LIEUX D’INTERVENTION

e Du 09/03/2020 au 24/07/2020
IFRA 1125, avenue de la Boisse 73000 CHAMBERY

Contact : Julie Prigent : ifra.j.prigent@orange.fr. 0479338900

e Du 10/02/2020 au 03/07/2020
AIDER 8 rue de I'Abérut Albertville 73200 ALBERTVILLE
Contact : Claire FLEUTOT - Claire.fleutot@aider73.fr

e Du 4/11/2019 au 07/04/2020
AFPA 81 Avenue du Grand Arietaz, 73000 CHAMBERY

04.79.84.44.94

Contact : Lydie CUISSET, manager - lydie.cuisset@afpa.fr 06 61 52 64 32

e Du 03/02/2020 au 20/06/20207??7?

IFRA 22 Sud, rue Edouard Colonne 73100 AIX-LES-BAINS.
Contact : Julie Prigent : ifra.j.prigent@orange.fr. 0479338900
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