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Répertoire
OF & salaries

Des organismes de formation qui proposent des offres pour les publics salariés

Répertoire pour les entreprises & les salariés
Derniére mise a jour : octobre 2024
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&) Propos introductif

Objectif du répertoire

Ce répertoire vise a répondre aux questions

des entreprises et/ou des salariés en direct
qui recherchent des formations en francais

ou dans les savoirs de base.

Il a été co-créé par le réseau des Centres Ressources

lllettrisme (CRI) de la Région Auvergne-Rhéne-Alpes.

Informations compilées

La liste des organismes de formation (OF) n'est pas exhaustive
et tient compte des informations transmises par chaque organisme.

\&! PARLERA.FR

Questions a poser aux Organismes de Formation

Lorsque vous prendrez contact avec un ou plusieurs OF,
pensez bien a le/les questionner sur :

- les modalités d’accueil et daccompagnement des publics,
- 'adaptation des contenus et supports par rapport au poste de travail,
- la prise en compte des difficultés avec I'écrit et/ou avec le numérique...

Une aide pour les salariés “fragilisés” ?

Pour les salariés en direct, ou en lien avec leur entreprise,
il est possible de prendre contact avec :

Les CRI ne sont pas responsables des contenus livrés par les OF. - la plateforme linguistique de leur territoire

Ce répertoire sera mis a jour réguliéerement par le CRIl de votre
territoire, pour rester un outil efficace.

ou
- |le centre ressources illettrisme de leur territoire,

afin de construire des solutions de formation adaptées !
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@ Légende

Profils linguistiques pouvant étre formés : Options possibles :

» Territoires d'intervention possibles

a Alpha - Publics dorigine étrangére (local, départemental, régional)

ayant été peu ou pas scolarisés dans leur langue maternelle

FLE Francais Langue Etrangére - Publics d'origine étrangére
ayant été scolarisés dans leur langue maternelle

» Formation organisée en collectif

 Formation possible en face a face

Hlettrisme - Publics scolarisés en langue francaise

étant en difficulté dans les compétences de base (lecture, écriture, calcul...) , R . )
» Formation pouvant étre en journée

Remise a niveau - Publics francophones
ayant besoin d'une mise a jour de leurs compétences de base

» Formation pouvant étre en journée
et/ou en horaires décalés (soirée, samedi)

Champs d'intervention possibles :

» Formation possible dans les locaux de I'entreprise

Apprentissage du francais : oral, écrit, lecture...
pour profils allophones ou francophones

@ Remise a niveau en mathématiques

« Formation possible dans les locaux de I'OF

» Formation possible au domicile du/de la salarié-e

Développement des compétences numériques » Recours possible au distanciel

» Centre d'examen habilité pour une certification

OF VP @@ = ©

Apprentissage ou réapprentissage du francais
‘ a visée professionnelle
@ genially:
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Tableau synthetique des organismes de formation

. . i Territoire
Profils Thématiques des Lieux de Recours Formats Horaires Fmancglrorlments Nom de
linguistiques & ) possible au des des pOssIDIes couvert I'organisme de
i formations formation . . . .
accompagnés distanciel ? | formations | formations formation
CPF
F: i
Francais OPCO
Plan de développement 21-F

des compétences de
I'entreprise
AIF - France Travail

Métropole de Lyon

Groupe Zenos

Pro

CPF
OPCO
Plan de développement
des compétences de
I'entreprise
AIF - France Travail

Métropole de Lyon
Département du
Rhéne
Région Auvergne-
Rhone-Alpes

AB Learn

©@ © ©

CPF Métropole de Lyon
QPCO Département du ABC Formation
Francais Plan de développement Rhéne .
des compétences de , . Continue
, . Région Auvergne-
I'entreprise Rhéne-Alpes (Lyon)
AIF - France Travail P
CPF
OPCO Département du ABC Formation
Plan de développement Rhone
F i H
FLE oy des compétences de Région Auvergne- Continue
I'entreprise Rhéne-Alpes (Villefranche s/Saéne)

AIF - France Travail

EREO®O®
BB =
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Territoire

@

Plan de développement
des compétences de
I'entreprise

Rhéne
Région Auvergne-
Rhone-Alpes

AGISS Formation

Francais) Ghiemins
Pro

CPF
Plan de développement
des compétences de
I'entreprise

Métropole de Lyon
(Lyon 2)
Département du
Rhéne

ALPES Formation

. . Financements
Al Thémati des Lieux de Recours Formats Horaires ossibles rt Nom de
o ématiques ) .
linguistiques a ) possible au des des P clelifte I'organisme de
X formations formation ) ) ; . .
accompagnés distanciel ? | formations | formations formation
Fonds propres du salarié
Francais O(;I::FO Métropole de Lyon
1, Vill .
Plan de développement (Lyorj , Villeurbanne] ACFAL Formation
i Département du
des compétences de R
, . Rhéne
I'entreprise
AIF - France Travail

Francais Francais

Pro Métropole de Lyon

CPF Département du ACFOR

@@ -
Francais it CPF Métropole de Lyon

Lo @ OPCO Département du

@&

AIF - France Travail

Région Auvergne-
Rhone-Alpes

Francais Francais
Pro

@ @ @ ® @
e ® @B @

OPCO
Plan de développement
des compétences de
I'entreprise
AIF - France Travail

Métropole de Lyon
(Oullins/Villeurbanne)
Département du Rhéne

ALYNEA
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Territoire

A

I'entreprise
AIF - France Travail

Région Auvergne-
Rhone-Alpes

Centre de Langues

Francais

Francais
Pro

Fonds propres du salarié
OPCO

Métropole de Lyon
(Bron, Givors)
Département du

CEFI

. . Financemen
Profils Thématiques des Lieux de Recours Formats Horaires d ce’bl Sl Nom de
. _ q ossiples .
linguistiques q- . possible au des des P couvert I'organisme de
. formations formation . . . . .
accompagnés distanciel ? | formations | formations formation
Fonds propres du salarié
F H
Francais OPCO
Plan de développement , R .
des compétences de Département du Rhéne ATOVA Conseil
I'entreprise
AIF - France Travail
Métropole de Lyon
Francais (hieinng Fonds propres du salarié (Villeurbanne)
Pro
CPF Département du A vos cours
Rhéne
A s G CPF Département du
e ¥ OPCO Rhone CCl Formation
Plan de développement (Villefranche sur . .
des compétences de Sabne) Beaujolals

@

AIF - France Travail

Rhone

Francais

e

Francais
Pro

@ ® @ @ @
OB © @

CPF
AIF - France Travail

Métropole de Lyon
(Lyon 3)
Département du Rhéne

Coté Projets
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Territoire

des compétences de
I'entreprise

Rhone

+ Lyon Métropole

. . Financements
HlliLE Thématiques des Lieux de Recours Formats Horaires ibl t Nom de
. _ q ossiples .
linguistiques a . possible au des des P elE I'organisme de
X formations formation ) ) ; . .
accompagnés distanciel ? | formations | formations formation
Fonds propres du salarié Métropole de Lyon
OPCO (Lyon 3)
Fi i Francais 4
rancais = Plan de devgloppement Région Auvergne- EFHI
des compétences de n
, . Rhone-Alpes
I'entreprise
Métropole de Lyon
(Brignais)
CPF Département du
Fi i Francais
oy ‘ OPCO Rhéne FORMANTER
Région Auvergne-
Rhone-Alpes
‘ @ Fonds propres du salarié
Francais F’;‘;:‘“ OPCO Métropole de Lyon GEDOM
‘ AIF - France Travail
Fi H
Francais CPF
Plan de développement Métropole de Lyon '
‘ @ des compétences de (Bron) GIL'Ecoute
@@ I'entreprise
Francais) hisiias CPF
OPCO Métropole de Lyon GRETA CFA
‘ Plan de développement Département du du Rhone

@
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Territoire

des compétences de
I'entreprise

Rhoéne

Francais

Francais
Pro

Fonds propres du salarié
CPF
OPCO
Plan de développement
des compétences de
I'entreprise
AIF - France Travail

Métropole de Lyon
Département du
Rhéne
Région Auvergne-
Rhone-Alpes

KeepSchool
Formation
professionnelle

. . Financements
Profils Thématiques des Lieux de Recours Formats Horaires ol Nom de
. nr q ossipbles .
linguistiques q- . possible au des des P couvert I'organisme de
. formations formation . . . . .
accompagnés distanciel ? | formations | formations formation
Métropole de Lyon
Francais
Francais = ‘ CPF (multi-sites)
Plan de développement Département du IFRA
des compétences de Rhone
I'entreprise Région Auvergne-
Rhone-Alpes
CPE Métropole de Lyon
0PCO (Lyon 9, Bron)
Frangais F";::‘“ Plan de développement Depa;t:(;rr'n‘int du Infolangues
des compétences de , .
Ventreprise Région Auvergne-
P Rhone-Alpes
CPF Métropole de Lyon
OPCO (Lyon 3, Bron,
Francais F";‘;f"“ Plan de développement Chassieu) Inlingua
des compétences de Département du
I'entreprise Rhone
Fonds propres du salarié
CPF .
0PCO Métropole de Lyon
Fi i Francais . H
e Pro ‘ Plan de développement Département du JM Formation
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Territoire

Profils Thématiaues des Lieux de Recours Formats Horaires Fmance.lr;;ents - Nom de
linguistiques & ) possible au des des pOssIDIes GRSy I'organisme de
, formations formation ) ) . . )
accompagnés distanciel ? | formations | formations formation
Francais Francais
Fro Plan de développement Métropole de Lyon La ngues
FLE des compétences de Département du
I'entreprise Rhone comme Une

0

Fonds propres du salarié

des compétences de
I'entreprise

Département du
Rhéne

‘ CPF Métropole de Lyon
Francais (e OoPCO (Lyon 2) Lyon Langues
Pro Plan de développement Département du by Inflexyon
des compétences de Rhone
I'entreprise
F: is
Francais OPCO
Plan de développement Département du
@ des compétences de Rhone MARTEL
@@ I’entreprise
Fonds prog;z;du salarié Métropole de Lyon
2 W Frangais Plan de développement Dépa;t:;:znt du NationsOr
Pro des compétences de - g
, . Région Auvergne-
I'entreprise Rhéne-Aloes
AIF - France Travail P
Francais ‘ ié
Fra e Fonds propres du salarié Beaujolais, Dombes,
OPCO Val de Sadne
I Plan de développement Nexa Verba
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Territoire

. . i n
Profils Thématiques des Lieux de Recours Formats Horaires Fmance.tr:;e L5 - Nom de
. .. . i .
linguistiques q- . possible au des des pOssibies el I'organisme de
, formations formation ) ) . . .
accompagnés distanciel ? | formations | formations formation
Métropole de Lyon
Franeais Fonds propres du salarié (multi-sites)
CPF Département du OPCADIA /
OPCO Rhone OPTEDIF
AIF - France Travail Région Auvergne-
Rhone-Alpes
Francais) €biamia Fonds propres du salarié
Pro CPF
. Métropole de Lyon ORTHOS
Plan de développement (Lyon 5) e .
des compétences de ¥ Remédiation

@

I'entreprise

Francais Francais
Pro

OPCO
Plan de développement
des compétences de
I'entreprise

Métropole de Lyon
(multi-sites)
Département du
Rhéne

REN Formation

©® ©@ @© @©

Métropole de Lyon

Fi H
Francais OCPIZZFO (multi-sites)
. Dé t t
Plan de développement epall;:gr\:n du SAFORE
des compétences de -
Fentrepri Région Auvergne-
entrepnse Rhone-Alpes
Francais .
Franeais OPCO Métropole de Lyon UFCS/FR
Plan de développement (Lyon 3) .
des compétences de Département du Formation
I'entreprise Rhéne Insertion

0

0P ® @@=
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Liste
des organismes de formation (OF)
travaillant en direction de salaries
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2|-F Groupe Zenos

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

FLE

RaN

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais

Francais

Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences dans tous secteurs professionnels.
Adaptation des contenus aux orientations et projets professionnels des publics / des entreprises.
Programme sur-mesure apres un diagnostic individuel (contexte de la demande, objectifs pratiques a
atteindre, niveau de départ, contraintes particuliéres)

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

AB

LE FRANCAIS pEsPros

Profils linguistiques Champs d’intervention
pouvant étre formés : Thématiques de formation possibles :
Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans le secteur tertiaire
Spécificités : accompagnement individuel autour de I'orthographe.
Possibilité d’accompagnement de profils FLE a partir du niveau A2

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhone-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face

S

@ O®

Recours possible au distanciel

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

@ ®®

En journée
@ En horaires décalés

Entrées et sorties permanentes

@®)

CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail
Accompagnement possible
au montage du dossier

@ &~ ©

CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail
Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée

Entrées et sorties permanentes
Formation sur dates fixes

@®)

Prendre contact avec I'organisme de formation :

21-F Groupe Zenos
Qualiopi)), Siége : 36 bis rue Molina

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANCAISE 42000 SAINT'ETIENNE

https://www.zenos.fr

KAIDI Hakim

Responsable commercial

Tel. 06 60 67 96 57
@ hkaidi@zenos.fr

Centre d’examen habilité pour :
Certification Voltaire

Prendre contact avec I'organisme de formation :

AB Learn Sylvie AZOULAY-BISMUTH
Siége : 16 chemin du Fort Formatrice gérante
69340 FRANCHEVILLE Tel. 06 63 22 18 16

www.lefrancaisdespros.com @ contact@lefrancaisdespros.com
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ABC Formation Continue @

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE Francgais

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences tous secteurs.
Elaboration du programme et du planning avec/par I'apprenant, sur-mesure.
Préparation aux certifications Voltaire, Pipplet Flex, CLOE.

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Au domicile du/de la salarié-e

Métropole de Lyon
Région Auvergne-Rhone-Alpes

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

@ @®

CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail
Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée
En horaires décalés

OJCIONC)
@®)

Entrées et sorties permanentes

Prendre contact avec I'organisme de formation :

ABC Formation Continue Myriam DARET
QUallqej» Siege : 132 Rue Bossuet Responsable d’agence
= meruBuiQuE ranclse 69006 LYON

Tel. 04 28 00 07 23
https://lyon.abc- @ lyon@abc-formationcontinue.com
formationcontinue.com/

N

ABC Formation Continue ABCY

Mation O

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE Francais

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particulieres auprés de particuliers.

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhéne-Alpes

Locaux de I'entreprise
Au domicile du/de la salarié-e

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

@ @®

CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail
Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée
En horaires décalés

@ v ©
@®)

Formation sur dates fixes

Prendre contact avec I'organisme de formation :

ABC Formation Continue Carole ROGNARD
Qualiopi)), Siége : 403 rue nationale Responsable d’agence
5 REPUBLIGUE PANCAISE 69400 VILLEFRANCHE S/ SAONE Tel. 04 28 00 05 89
https://villefranchesursaone.abc- @ villefranche@abc-
formationcontinue.com/ formationcontinue.com
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ACFAL Formation =GR

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais Francais
Pro

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans les secteurs : Hotellerie, restauration, nettoyage...
Alternance d’ateliers individualisés de communication orale et de communication écrite,
supports personnalisés

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon
(Lyon 1, Villeurbanne)
Département du Rhéne

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En collectif (une seule entreprise)

. . . Recours possible au distanciel
En collectif (plusieurs entreprises)

@
@ @®

ACFOR By -8

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

Francais Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans les secteurs : Industrie...
La majorité des formations est destinée aux demandeurs d’emploi dans le cadre du CSP.
Spécificités : vocabulaire professionnel (fiches de poste, consignes, comptes-rendus...)

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Métropole de Lyon
Département du Rhéne

Fonds propres du salarié
CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail
Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée
En horaires décalés

@®
@®)

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

CPF

AIF - France Travail
Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée

@@= ©
® @& O®

Entrées et sorties permanentes

Centre d’examen habilité pour :

Evaluateur CIéA
TCF

DILF/DELF/DALF/DCL

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Qualiopi ACFAL Formation Sylvie PHILIPPON
::.ii::‘:::‘tt Siege : 21 place Tolozan Responsable de formation
69001 LYON Tel. 06 83 11 44 96

https://acfal.com @ sylvie.philippon@acfal.com
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Centre d’examen habilité pour :
Altissia
CloE

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Qualiopip), ACFOR Yvan ROYBIER
D cnst Siege : 28 rue de la Baisse Gérant
69100 VILLEURBANNE

Tel. 06 61 13 01 86

https://www.acfor-formation.com/ @ acfor.sarl@orange.fr
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AGISS Formation [~ ALPES Formation B pes

AGISSFORMATION

e (v e Profils linguistiques
Profils linguistiques Champs d’intervention Ag § . o Champs d’intervention
pouvant étre formés : pouvant étre formes :

Thématiques de formation possibles : Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais
Francais l-‘r;n:?is Francais Pri

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences particuliéres tous secteurs. Expériences particuliéres / Spécificités :
Form’actions orientées vers les compétences. Expériences particuliéres dans les secteurs : Travail temporaire, propreté, BTP, industrie agro-alimentaire...
Adaptation des contenus aux orientations et projets professionnels des publics / des entreprises... Spécificités : travail avec les SIAE
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhone-Alpes

Métropole de Lyon (Lyon 2)
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhone-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

En collectif (une seule entreprise)

. . . Recours possible au distanciel
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

@ ®®

® @« ©
® &
® & O®

CPF
CPF Plan de développement des
. . OPCO . . compétences de I'entreprise
En journée , En journée .
Plan de développement des AIF - France Travail
e ’ i Accompagnement possible
Formations & dates fixes compétences de | entre.prlse pag p'
Accompagnement possible au montage du dossier

au montage du dossier Centre d’examen habilité pour :
Contre o pabilits ‘ Evaluateur CléA
entre d’examen habilité pour : DILF / DELF

Evaluateur CléA

Prendre contact avec I'organisme de formation : Prendre contact avec I'organisme de formation :
Qualiopi AGISS Formation Christine CADEDDU Quaiopiy), A‘LPES Formathn Sandrine PARIAT
o) 4 Siege : 71 Cours Albert Thomas Chargée de développement R rasen s Siege : 13 rue Delandine IS
69003 LYON - el Len] Tel. 04 72 41 64 37
https://www.formation-agiss.fr @ christine@formation-agiss.fr http://www.alpes-formation.fr/ St e L
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ALYNEA

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

_al
neaX

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

.

RaN

Francais

Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particulieres aupreés de collectivités territoriales, SIAE - entreprise d'insertion
Adaptation aux spécificités du poste de travail (illustrations, exercices et supports)

Adaptation au planning professionnel
Préparation DILF ou DELF

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon
(Oullins/Villeurbanne)
Département du Rhéne

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

ATOVA Conseil

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Francais

1

(YR

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais

Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Supports de cours en frangais et en langues étrangéres, formateurs polyglottes
Adaptation des contenus et supports aux orientations et projets professionnels des publics / des entreprises
Evolution permanente de 'offre de formation en fonction des demandes du marché du travail, tous secteurs

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département du Rhéne

Locaux de I'entreprise

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

@@= ©

En journée

Entrées et sorties permanentes
Formation sur dates fixes

® & O®

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail

@ v ©

En journée
En horaires décalés

Entrées et sorties permanentes

Fonds propres du/de la salarié-e
OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail

Recours possible au distanciel

Qualiopi »

processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Prendre contact avec I'organisme de formation :

ALYNEA
53 Rue Dubois Crancé
69600 OULLINS

www.alynea.org

Julie MARCEL

Responsable Formation

Professionnelle

Tel. 07 62 60 87 61

@ formation@alynea.org

Qualiopi »

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

Centre d’examen habilité pour :
Pipplet Flex

Prendre contact avec I'organisme de formation :

ATOVA Conseil

Siége : 54 rue Paul Verlaine

69100 VILLEURBANNE

www.jetrouvemaformation.com

Fabien BEN SADOUN
Directeur

Tel. 04 8191 61 56
@ f.bensadoun@atova-conseil.com
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A voOs cours

pouvant étre formés :

|

aVves COUTrS

Profils linguistiques
5 . Champs d’intervention

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais

Francais
Pro

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :
Tous secteurs.
100% sur-mesure et en face a face pédagogique suite a un diagnostic individuel
Adaptation aux difficultés éventuelles : concentration, problémes de vue, audition...,
afin d’adapter au mieux les outils pédagogiques et I'approche générale

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (Villeurbanne)
Département du Rhéne

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

G

CCI BEAUJOLAIS

CCl Formation Beaujolais

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

Francais

Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences particuliéres dans les secteurs : Commerce, industrie, métallurgie, plasturgie, pharmaceutique,
chimie, transports, grande distribution, tourisme, banque, assurance, bureaux d’étude, habitat social,
professions libérales, batiment, médico-social, social
Plateforme e-learning adaptée au niveau et profil du stagiaire

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département du Rhéne
(Villefranche sur Sabne)
Région Auvergne-Rhone-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face Recours possible au distanciel

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

@ O®

OMO

Fonds propres du/de la salarié-e
CPF

Accompagnement possible

au montage du dossier

En journée
En horaires décalés

® @ O®

Entrées et sorties permanentes

Prendre contact avec I'organisme de formation :

A vos cours Lyse PONCETY
Siege : 41 rue Racine Dirigeante
69100 VILLEURBANNE

Tel. 06 18 54 53 26

https://avoscours.com/ @ lyse@avoscours.com
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CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail
Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée
En horaires décalés

@ v ©
@®)

Entrées et sorties permanentes

Centre d’examen habilité pour :

Bright FLE
Certification Cloé
Certification TEF

Certification Voltaire

Prendre contact avec I'organisme de formation :

CCl Formation Beaujolais
Siége : 92 rue Henri Dépagneux
Campus Martelet
69400 LIMAS
www.beaujolais-cci.com

Aleksandra CHAUVRAT

Qualiopi)), Responsable Centre de langues

processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Tel.04 74 62 74 10
@ a.chauvrat@beaujolais.cci.fr
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CEFI

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

FLE

RaN

£\

EFI

Culture Education Formation Inddualisée

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais

Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans les secteurs : Service a la personne et nettoyage
Co-construction et adaptation des contenus aux orientations et projets professionnels

des publics / des entreprises

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (Bron, Givors)
Département du Rhéne

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

Coté Projets

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

7706féproiefs

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais

Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences dans tous secteurs professionnels, avec des SIAE — entreprises d’insertion

Adaptation des contenus aux orientations et projets professionnels des publics / des entreprises

Métropole de Lyon (Lyon 3)
Département du Rhéne

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En journée

® @« ©

Entrées et sorties permanentes

® ® ®©®

Fonds propres du/de la salarié-e
OPCO

AIF - France Travail
Accompagnement possible

au montage du dossier

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

@@= ©

En journée

Entrées et sorties permanentes
Formations a dates fixes

® @ O®

CPF
AIF - France Travail

Centre d’examen habilité pour :

TCF, DILF, DELF, DALF
Evaluateur CléA
Certification Voltaire

Prendre contact avec I'organisme de formation :

CEFI
Siége : 11 rue Alsace Lorraine
69500 BRON
www.cefi-formation.fr

Qualiopi »

processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Georgeta BASTER
Responsable pédagogique

Tel. 04 72 37 48 97 / 06 86 90 54 85

@ baster.g@cefi-formation.fr

Qualiopi »

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

Centre d’examen habilité pour :

Evaluateur CIéA
Certification Voltaire

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Coté Projets

Siege : 25 rue des Rancy

69003 LYON

http://www.coteprojets.org
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Isabelle MOLLARD
Directrice Formation

Tel. 04 78 95 03 12

@ isabelle.mollard@coteprojets.org
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E F H I Espace de Formation Handicap et Inclusion

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

RaN Francais Francais

Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Accompagnement de personnes en situation de handicap intellectuel
Formations adaptées aux publics travaillant en ESAT ou en entreprise adaptée
Prise en compte de la spécificité des lieux de travail en milieu ordinaire
(tourisme, culture, administration publique, commerce...)
Utilisation et transmission aux stagiaires des modalités du FALC (Facile a Lire et a Comprendre)

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (Lyon 3)
Région Auvergne-Rhéne-Alpes

Locaux de I'OF

Locaux de I'entreprise

FORMANTER

FORMANTER

5
|@.~. \

Profils linguistiques Champs d’intervention
pouvant étre formés : Thématiques de formation possibles :

Frangais Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences particuliéres dans les secteurs : Métallurgie, différents secteurs...
Plusieurs offres de supports en ligne pour compléter les cours individuels

Plateforme d’entrainement au Bright ou au Projet Voltaire

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (Brignais)
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhéne-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

)

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

En % journée pour respecter la
fatigabilité des stagiaires

Formation a dates fixes

Fonds propres

OPCO
Plan de développement des

compétences de |'entreprise

@@= ©

Entrées et sorties permanentes

CPF

OPCO

Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée

® @ O®

Prendre contact avec I'organisme de formation :

EFHI

Siége : Immeuble Forum
27 rue Maurice Flandin
69 003 LYON

www.efhi.org

Qualiopi »

processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Carole PERRET
Directrice

Tel. 06 62 24 54 95
@ carole.perret@efhi.fr
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Qualiopi »

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Centre d’examen habilité pour :
Bright language

Prendre contact avec I'organisme de formation :

FORMANTER Maud CHADEFAUX
Siége : 208 rue du général de Gaulle Gérante
69530 BRIGNAIS

Tel. 04 78 05 50 94
www.formanter.com @ formanter@formanter.com
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GEDOM’

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais Francais
Pro

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec des entreprises privées et des SIAE — entreprises d’insertion, dans les secteurs : BTP,
couture, entretien, espaces verts
Préparation DILF, DELF, DALF, TCF
Utilisation de supports authentiques et interactifs

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise

Métropole de Lyon
P ¥ Locaux de I'OF

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

GIL'Ecoute

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Gc‘ZﬂjEcwz‘e

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais

Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences dans tous secteurs professionnels

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (Bron)

Locaux de I'entreprise

En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

En journée
En horaires décalés Fonds propres du/de la salarié-e
OPCO

AIF - France Travail

@ @ ©
® @ ®®

Entrées et sorties permanentes
Formation a dates fixes

® ®

En journée

Formation a dates fixes

® & ®

CPF

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
Accompagnement possible
au montage du dossier

Prendre contact avec I'organisme de formation :

GEDOM’ Géraldine DEGRASSAT

Siege : 276 rue André Philip . Tel. WD 1205
69003 LYON Dominique ORLIAC (formatrice)

Tel. 06 83 20 21 34

Qualiopi »

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

https://gedomlyon-fle.fr

@ gedom.association69@gmail.com

Livret « Organismes de formation & Salariés » Rhone / AFI/ECRIT69 — ecrit69@afi3.fr / Mise a jour Octobre 2024

Prendre contact avec I'organisme de formation :

GIL’Ecoute

Qualiopi),), Siege : 191 C avenue Saint Exupéry

processus certifié

3 REPUBLIQUE FRANGAISE

69500 BRON

www.cefi-formation.fr

Sveta NEMOZ
Directrice

Tel. 0427 4418 18

@ sveta.nemoz@gilecoute.com
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o RESEAU

GRETA CFA won wetropote « arone

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais

Francais
Pro

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences dans tous secteurs professionnels. Parcours individualisés, lieu, modalités et progressions
pédagogiques adaptées aux besoins et aux contraintes de |'entreprise et des apprenants
4 GRETA : GRETA du Rhdne, GRETA Lyon Métropole, GRETA de I'Ain, GRETA de la Loire

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Métropole de Lyon
Département du Rhéne

gLQ)brera cra))

FORMEZ-VOUS A DEMAIN

IFRA Cis

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

Francais

Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences dans tous secteurs professionnels
Préparation DILF/DELF/TCF/TEF/CIEA

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (multi-sites)
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhone-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Recours possible au distanciel

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
Accompagnement possible au
montage du dossier

En journée
En horaires décalés

® @ X®

En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

CPF

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
Accompagnement possible au
montage du dossier

En journée

® @ ©
® @ ®®

Formation a dates fixes

Centre d’examen habilité pour :
DCL
Evaluateur CléA

Certification Voltaire

Prendre contact avec I'organisme de formation :

GRETA CFA Lyon Métropole GRETA CFA du Rhone
Qualiopi)), 41 rue Antoine Lumiére Lycée Louis Armand
B wonst 69008 LYON 507 avenue du Beaujolais
Tel. 04 78 78 84 84 69400 GLEIZE / VILLEFRANCHE
@ contact.greta.lyonmetropole @ac-lyon.fr Tel. 06 11 7317 57
https://greta-cfa.ac-lyon.fr @ irene.cottinet@ac-lyon.fr

Centre d’examen habilité pour :

Centre d'examen TCF et TEF
Centre d'examen DILF

Evaluateur CIéA

Prendre contact avec I'organisme de formation :

IFRA Cécile DELMAS
Sggllc?‘?&l» Siége : 2 rue Maurice Moissonnier Responsable développement commercial
Tm—— 69120 VAULX EN VELIN T —
www.ifra.fr @ contact@ifra.fr
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Infolangues INFELANGUES  |nlingua (™ inlingua

—— Formation toutes langues —

Profils linguistiques e A Profils linguistiques e A

A ; Champs d’intervention A ; Champs d’intervention

pouvant étre formés : S X . pouvant étre formés : S : i
Thématiques de formation possibles : Thématiques de formation possibles :
FLE
Francais Franeais Francais Frangcais
Pro Pro
RaN
Expériences particuliéres / Spécificités : Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences particuliéres auprés d’entreprises de toutes tailles et de tous secteurs d’activité Expériences dans tous secteurs professionnels pour le public FLE particulierement

Matériel numérique : plateforme en ligne, supports audios,
Préparation Test Bright, Pipplet Flex

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :
Métropole de Lyon (Lyon 9, Bron)

Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhéne-Alpes

Locaux de I'entreprise

Locaux de I'OF Métropole de Lyon

Locaux de I'entreprise
(Lyon 3, Bron, Chassieu) ux pri

Locaux de I'OF

Département du Rhéne

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel
En face a face

En collectif (une seule entreprise) Recours possible au distanciel

@ O®

@&F- ©
® @& O®

® @« ©

En journée CPF En collectif (plusieurs entreprises)
En horaires décalés OPCO
Plan de développement des CPF
Entrées et sorties permanentes compétences de I'entreprise En journée OPCO
Centre d’examen habilité pour : Plan d,e développement d?s
: [ . compétences de I'entreprise
Bright Language Entrées et sorties permanentes )
. Accompagnement possible
Pipplet Flex

au montage du dossier

. X X Prendre contact avec I'organisme de formation :
Prendre contact avec I'organisme de formation :

Inlingua
Infolangues Catherine BOUCHER MANNING aualiont Sidge : Le Britanfia S Sarah VINCENT
Qualiopi)), Siége : 52 Avenue Barthélémy Buyer Responsable client Qualiopi),), 20 boulevard Eugéne Deruelle Responsable du Développement
s IR Tel. 04 77 25 60 25 69003 LYON Tel. 06 18 48 36 26
https://www.infolangues.com @ catherine@infolangues.com @ info@inlingua31.fr

https://www1.ac-lyon.fr/greta/
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JM Formation

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

m

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences dans tous secteurs professionnels

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise (intra)
Locaux de I'OF

Métropole de Lyon
Département du Rhéne

En face a face (individuel) Recours possible au distanciel

S
@ @®

Keep School

Formation Professionnelle

EEﬁ
School
formation professionnelle

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais Frangcais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences dans tous secteurs professionnels. Prise en charge personnalisée.
Formateurs spécialisés en e-learning, différentes plateformes disponibles pour une adaptation au public et
une complémentarité avec le face a face (possibilité d’interface en 15 langues)
Préparation TEF, DFP, DCL, Test Bright, Pipplet Flex, Certification LE ROBERT - CLOE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise

Fonds propres du/de la salarié-e
CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
Accompagnement possible

au montage du dossier

En journée
En horaires décalés

@©
@®)

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

Métropole de Lyon
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhéne-Alpes

@ ©

Centre d’examen habilité pour :
Bright FLE

Prendre contact avec I'organisme de formation :
JM Formation Melitta JANKO
Qualiopl» 75, avenue Valioud Directrice

mm——— 69110 SAINTE FOY LES LYON Tel: 047217 8539 / 06 77 00 26 42
@ janko@jm-formation.com

http://im-formation.com
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Fonds propres du/de la salarié-e
CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail
Accompagnement possible

au montage du dossier

En journée
En horaires décalés @

Entrées et sorties permanentes

Centre d’examen habilité pour :
DCL

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Qualioplp), K.eepscfhoc.)l I Emilie MAILLE
s hormaticniBkgiessicnnels Directrice et référent handicap
33 avenue d'ltalie Tel. 05 81 37 20 20
75 013 PARIS

@ emaille@keepschool.com

https://keepschool.com/
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¢
Longues

comme
ne

Langues comme Une

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

FLE Francais Fr;r:q;als

Expériences particuliéres / Spécificités :
Tous secteurs professionnels
Accompagnement de publics en alphabétisation (lecture, écriture, autonomie au quotidien)
mais aussi sur le numérique

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Métropole de Lyon
Département du Rhéne

En collectif (une seule entreprise)

. . . Recours possible au distanciel
En collectif (plusieurs entreprises)

Plan de développement des

En journée ) X )
compétences de |'entreprise

® @ O®

®®

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Marie DI FOLCO
Delphine MORINIERE
Formatrices

Langues comme Une
Siege : Espace Rancy Part-Dieu
1 rue Desaix, 69003 LYON

Qualiopi »

processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Tel. 06 23 09 57 95 ou 06 68 37 91 29

http://www.languescommeune.fr/ T =
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>inflexyon

THE FRENCH INTERCULTURAL CENTER OF LYON

Lyon Langues
by Inflexyon

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

Francais
FLE Francais =t

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans les secteurs : Hotellerie, médical, secrétariat

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF
Cours particuliers

Métropole de Lyon (Lyon 2)
Département du Rhéne

En collectif (une seule entreprise)

Recours possible au E-learnin
En collectif (plusieurs entreprises) P g

Fonds propres du/de la salarié-e
CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise

En journée
En horaires décalés

OMC)
® @ O®

Centre d’examen habilité pour :
TCF/ TEF
DELF, DALF, DCL

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Lyon Langues by INFLEXYON
Siége : 48 rue Quivogne
69002 Lyon

Florian DUQUESNE

Ouallopl» Directeur associé

processus certifié
3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Tel. 04 72 37 48 97 / 06 86 90 54 85

https://www.inflexyon.fr @ florian.duquesne@lyon-langues.com
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MARTEL Pascale

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais Francais
Pro

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences dans tous secteurs professionnels aupres de collectivités ou dans le secteur privé
Préparation possible a la certification CIéA, au DILF/DELF/DALF
Formatrice formée a la démarche Activolog

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département du Rhéne Locaux de I'entreprise

En collectif (une seule entreprise)

. . . Recours possible au distanciel
En collectif (plusieurs entreprises)

NationsOrg

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Frangais Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans tous secteurs professionnels
Accompagnement en petits groupes (2-4) et individuel, plateforme éducative numérique compléte,
applications mobiles, méthodes numériques, supports par mail
Formateurs polyglottes ce qui permet d’apprendre le frangais a partir de la langue maternelle de 'apprenant

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhéne-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

OPCO
Plan de développement des
compétences de I'entreprise

En journée
En horaires décalés

ONO)
® @ ®

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Pascale MARTEL
MARTEL Formatrice auto entrepreneur
10 chemin Chateau de I'Aigue,

69780 Saint Pierre de Chandieu Tel. 06 62 65 14 64

@ martel-chandieu@wanadoo.fr

Livret « Organismes de formation & Salariés » Rhone / AFI/ECRIT69 — ecrit69@afi3.fr / Mise a jour Octobre 2024

Fonds propres du/de la salarié-e
OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
AIF - France Travail

En journée
En horaires décalés

@ @> ©
® @ O®

Entrées et sorties permanentes

Centre d’examen habilité pour :
TCF
DILF, DELF

Prendre contact avec I'organisme de formation :

NationsOrg Karen VARDANYAN
Siége : 75 Cours Richard Vitton Président
69003 LYON

Tel. 07 51 55 21 27

https://nationsorg.org/lyon/fr/site @ info@nationsorg.com
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hexq ¥

* les mots de liaisons

Nexa Verba

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais

Francais
Pro

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences particulieéres dans I'industrie, les structures d’insertion professionnelles
(espaces vert, peinture, recyclerie), 'accompagnement au retour a I'emploi.
Personnalisation des contenus, du planning, du rythme d’apprentissage.
Préparation examens DILF, DELF, DCL-FLE et DCL-FP, certification Cloe.
Remédiation phonétique grace a la méthode verbo-tonale (travail sur la prononciation).

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF
Au domicile du/de la salarié-e

Beaujolais, Dombes, Val de Sadne
Autres territoires sous conditions

€9\ OPTEDIF FORMATION
4

OPCADIA/OPTEDIF

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

X FLE

Francais

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences particuliéres dans les secteurs : Restauration collective, nettoyage, BTP, économie circulaire

Préparation au Bright

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (multi-sites)
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhone-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

@ @O®

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

Fonds propres du salarié
OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise
Accompagnement possible
au montage du dossier

En journée
En horaires décalés

@ @& ©
@®)

@ &> ©

En journée

X L, Fonds propres du/de la salarié-e
En horaires décalés

CPF
OPCO
AIF - France Travail

® @ ®®

Entrées et sorties permanentes
Formation a dates fixes

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Nexa Verba
c/o Calad’Impulsion
847 route de Frans
69400 VILLEFRANCHE S/ SAONE

Qualiopi »

processus certifié

Anne-Séverine MARTHE
Responsable pédagogique et
formatrice
Tel.0623 597471
@ contact@nexaverba.fr

= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Livret « Organismes de formation & Salariés » Rhéne / AFI/ECRIT69 — ecrit69@afi3.fr / Mise a jour Octobre 2024

Qualiopi »

processus certifié
3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Romain RISSOAN
Gérant

OPCADIA / OPTEDIF
555 chemin du Bois

69140 RILLIEUX LA PAPE Tel. 0972 6524 84

@ contact@optedif.fr
https://fr.optedif-formation.fr/
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ORTHOS Remeédiation

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

FLE

RaN

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais

Francais

Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans les secteurs : Commerce, BTP...
Utilisation de documents réels, exemples choisis dans le quotidien professionnel de I'apprenant

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (Lyon 5)

(b
&)

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

REN Formation

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Francais

ren

FORMATION & DEVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL

GROUPE

geim

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Francais

Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans les secteurs : Restauration collective, nettoyage, BTP, économie circulaire

Métropole de Lyon (multi-sites)
Département du Rhéne

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

En journée

@@= ©

Entrées et sorties permanentes

©

Fonds propres du/de la salarié-e
CPF

Plan de développement des
compétences de |'entreprise

@%

En journée
En horaires décalés

OPCO
Plan de développement des
compétences de |'entreprise

® @ O®

Formation a dates fixes

Centre d’examen habilité pour :

Orthodidacte

Prendre contact avec I'organisme de formation :

ORTHOS Remédiation

Centre des Farges
14 rue des Farges
69005 LYON

Qualiopi »

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

Cécile LEBRETTE
Formatrice

Tel. 07 81 45 45 06
@ orthos@remediation.fr

Qualiopi »

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

Centre d’examen habilité pour :
Evaluateur CléA
DILF / DELF / DALF

Prendre contact avec I'organisme de formation :

REN Formation

Siége : 38 grande rue de Vaise

69009 LYON

http://renformation.groupe-geim.fr

Denis BERNIN
Responsable organisme de formation

Tel. 06 33 53 64 12
@ d.bernin@groupe-geim.fr
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SAFORE fore

Profils linguistiques

A ; Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais Francais
Pro

RaN

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particuliéres dans les secteurs : Service a la personne, Nettoyage...
Adaptation des contenus aux orientations et projets professionnels des publics / des entreprises

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon

(Lyon 9, Vénissieux)
Département du Rhéne
Région Auvergne-Rhéne-Alpes

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

Faniles
rUrals

UFCS/FR Formation Insertion Uﬁ:sm

Profils linguistiques Champs d’intervention
pouvant étre formés : Thématiques de formation possibles :

Francais Francais

Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :

Expériences particuliéres dans les secteurs : Commerce, industrie, métallurgie, plasturgie, pharmaceutique,
chimie, transports, grande distribution, tourisme, banque, assurance, bureaux d’étude, habitat social,

professions libérales, batiment, médico-social, social

L'UFCS/FR est reconnue pour ses capacités d'adaptation aux publics et a la demande du client (exemple :

ateliers thématiques de gestion du budget et de gestion des démarches administratives)
et notamment pour des profils atypiques.

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Métropole de Lyon (Lyon3)
Département du Rhéne

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

CPF

OPCO

Plan de développement des
compétences de |'entreprise

En journée

@@= ©
® & O®

En face a face
En collectif (une seule entreprise)
En collectif (plusieurs entreprises)

Recours possible au distanciel

Centre d’examen habilité pour :

Evaluateur CLEA
Certification Voltaire

DCL

Prendre contact avec I'organisme de formation :

SAFORE Carole TREVISANUTO
Siége : 322 Rue du Doyen G. Chapas Responsable pédagogique
69009 LYON

Qualiopi »

processus certifié

= 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

Tel. 06 89 40 98 15
www.safore.fr @ carole.trevisanuto@safore.fr
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@@= ©

En journée oPCo

Plan de développement des

Entrées et sorties semi-permanentes , N X
compétences de I'entreprise

Formation a dates fixes

® @ O®

Prendre contact avec I'organisme de formation :

UFCS/FR Formation Insertion Claire LE FRANC
Siége : 11/13 Rue Auguste Lacroix Directrice
69003 LYON

Tel. 06 12 22 73 16

https://www.ufcs-lyon.org @ direction@ufcs-lyon.org
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Contact

Pour plus d'informations, contactez
le Centre Ressources lllettrisme de votre territoire

Centre Ressources du Rhone
AFl / ECRIT69

Tel. 0800 970 669

Mail. ecrit69@afi3.fr

EX

MINISTERE

DU TRAVAIL,

DE L'EMPLOI

ET DE L'INSERTION

Liberté
Egalité
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