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formations 

Financements 
possibles 

 

Territoire 
couvert 

 

Nom de 
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formation 

 

 
 

 

 

 

  

CPF 
OPCO 

Plan de développement 
des compétences de 

l’entreprise 
France travail (AIF) 

Accompagnement possible 
au montage du dossier 

Départements de 
l’Ardèche et de la 

Drôme 

  
19 FORMATION 

 

 

 
 

 
 

Non 

 

 

France travail (AIF) 
OPCO IAE 

CPF 
OPCO 

Plan de développement 
des compétences de 

l’entreprise 
Accompagnement possible 

au montage du dossier 

Bourg-Saint-
Andéol, Joyeuse 
(département de 

l’Ardèche) 
 

A.I.M.E 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

CPF 
OPCO 

Plan de développement 
des compétences de 

l’entreprise 
France travail (AIF) 

 

Départements de 
l’Ardèche et de la 

Drôme 
 

Au National 

ADEOS 
FORMATIONS  
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des 

formations 

Horaires 
des 

formations 

Financements 
possibles 

 

Territoire 
couvert 

 

Nom de 
l’organisme de 

formation 

 
  

 

  

France travail 
(financement 

individuel ou collectif) 
Transition 

professionnelle 
Conseil régional 

OPCO IAE 
CPF 

OPCO 
Plan de  

Département de la 
Drôme AFPA 

 

 
  

 
 

  

Fonds propres du 
salarié 

CPF 
OPCO 

Plan de 
développement des 

compétences de 
l’entreprise 

Départements de 
l’Ardèche, de la 

Drôme, de l’Isère, de 
la Loire et de la Haute-

Loire 

CAP FORMATION 
CONSEIL 

 

 

 
 

 

 

 

  

CPF 
OPCO 

Plan de 
développement des 

compétences de 
l’entreprise 

Départements de 
l’Ardèche et de la 

Drôme 

 
CCI FORMATION 

DRÔME 
Centre d’étude de 

Langues  

 

 
 

 
 

 
 

  

Fonds propres du 
salarié 

CPF - OPCO 
Plan de 

développement des 
compétences de 

l’entreprise 
AIF-France travail 

 

Guilherand-Granges, 
Tournon, 

Vernoux (département 
de l’Ardèche) 

CEFORA 
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OPCO 
France Travail - AIF 

Départements de 
l’Ardèche, de la 

Drôme, de l’Isère et 
du Rhône 

DIFFESSENS 
 

 
  

   

OPCO 
France Travail (AIF) 

Plan de 
développement des 

compétences de 
l’entreprise 

 

Département de la 
Drôme DYNAM’&CO 

 

 
 

 

 

 

 

OPCO 
Plan de 

développement des 
compétences de 

l’entreprise 
France travail - AIF 

Départements de 
l’Ardèche et de la 

Drôme 

GRETA 
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Départements de 
l’Ardèche et de la 

Drôme 

IFRA 
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formation 

 

 
 

 
 

 

 

 

Fonds propres du 
salarié 

CPF 
OPCO 

Plan de 
développement des 

compétences de 
l’entreprise 

France travail (AIF) 
PRIC IAE 

 

Aubenas,  Le Teil 
(département de 

l’Ardèche) 

INFREP ARDÈCHE 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

CPF 
OPCO 

PIC IAE 

Départements de la 
Drôme, du Sud-Est 

Ardèche, Nord 
Vaucluse et du Nord 

Gard 

INFREP DRÔME 
 

 

 
 

 

   
OPCO 

Départements de 
l’Ardèche et de la 

Drôme 

IPRES 
 

 
  

 

 

 

France travail 
(financement 

individuel ou collectif) 
Transition 

professionnelle 
Conseil régional 

OPCO IAE 
CPF - OPCO 

Plan de 
développement des 

compétences de 
l’entreprise 

Département de 
l’Ardèche NOUVELLE DONNE 



Livret « Organismes de formation & Salariés » ARDÈCHE-DRÔME / CENTRE RESSOURCES ILLETTRSIME 07-26  
9 

 

Profils 
linguistiques 
accompagnés 

Thématiques des 
formations 

Lieux de 
formation 

Recours 
possible au 
distanciel ? 

Formats 
des 

formations 

Horaires 
des 

formations 

Financements 
possibles 

 

Territoire 
couvert 

 

Nom de 
l’organisme de 

formation 

 

 
  

 

 

 

 

CPF 
OPCO 

Plan de 
développement des 

compétences de 
l’entreprise 

France travail - AIF 

Départements de 
l’Ardèche et de la 

Drôme 
 

Tous départements 
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CPF 
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19 FORMATION 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences particulières dans les secteurs : cosmétique, mécanique, maroquinerie 
Préparation et passage au Bright et du LILATE 

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 
 Départements de l’Ardèche et de 

la Drôme  

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 
 Au domicile du/de la salarié·e 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 En horaires décalés 
 
Entrées et sorties permanentes  

 
 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
 France travail (AIF) 

Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Certification Brigth 
 Certification LILATE 

 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

19 FORMATION 
Siège : 34 Rue Henri Rey  

       26000 Valence 
www.19-formation.com 

Nelly Baron 
 Dirigeante 

Tel. 04 75 44 44 22 
@ nelly.baron@19-formation.com    

A.I.M.E 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 

 

  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences dans tous secteurs 
Spécificité : créations d’outils en fonction des besoins des stagiaires, cours individuels ou en petits groupes 

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Bourg-Saint-Andéol, Joyeuse 
(département de l’Ardèche) 

 Montélimar 
 

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises) 

  

 

 En journée 
 

Entrées et sorties permanentes 
Formation à date fixes  

 France travail (AIF) 
 OPCO IAE 
 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 PIX 

 

 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

A.I.M.E 
  Siège : Conciergerie du Château    

Pradelle 07700 Bourg-Saint-Andéol 
www.aime-emploi-formation.org 

Amélie BONNET 
 Responsable de site 

Tel. 04 75 01 96 55 
@abonnet@aime-emploi-formation.org 
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ADEOS FORMATION  
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences dans tous secteurs 
Spécificité : adaptation d’un parcours personnalisé  

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 
 Département de l’Ardèche et de la 

Drôme 
 Au national  

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 
 Au domicile du/de la salarié·e 

  

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

  

 

 En journée 
 
Entrées et sorties permanentes  

 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
 France travail (AIF) 

  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 DCL 
 Voltaire 

 

 
 

 
Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

ADEOS FORMATION 
Siège : 26 rue Brillat Savarin 

26300 Alixan  
             www.adeos-formations.com 

Younes BOUSERSOUB 
 Responsable de compte 

Tel. 04 69 64 72 07 
@contact@adeos-formations.com  

AFPA 
 

Profils linguistiques 
Pouvant être formés : 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 

 

  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Secteur industrie-bâtiment-tertiaire-service à la personne 
Parcours individualisés suivant les besoins-accompagnement ref RQTH 

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Valence 
 Roman 
 Lamastre 

 

 En centres AFPA Valence-Roman 
 Tiers lieu-coworking-Lamastre 

 

 

 En face à face 
 En collectif  

  
 Recours possible au distanciel 

 

 Formation en continue 
 Formation en alternance 

 
  

 France travail (financement 
individuel ou collectif) 

 Transition professionnelle 
 Conseil régional 
 OPCO IAE 
 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 PIX 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

AFPA 
  336 avenue de Chabeuil 

26000 Valence 
  Candidatureformation2607@afpa.fr 

Noémie BUCHER 
Directrice Drôme Ardèche 

Tel : 06.25.89.88.58 
noemie.bucher@afpa.fr 
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CAP FORMATION CONSEIL 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences particulières dans le secteur du bâtiment 
Spécificités : adaptation des supports à la branche professionnelle et au poste de travail, mise à disposition de 

manuels mémo avec des schémas et illustrations 
 

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 
 Départements de l’Ardèche, de la 

Drôme, de l’Isère, de la Loire et de 
la Haute-Loire  

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 
 Recours possible à la formation en 

hybride (présentiel + à distance) 

 

 En journée 
 En horaires décalés 

 
Entrées et sorties permanentes  

 Fonds propres du salarié 
 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Bright (FLE) 

 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

CAP FORMATION CONSEIL 
Siège : 85 rue Conrad Kilian 
07500 Guilherand Granges 

www.capformation.org 
 

Pascale BERGOËN 
 Présidente 

Tel. 04 58 17 45 00 
@ p.bergoen@capformation.org 

 

CCI FORMATION DRÔME 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences particulières dans les secteurs : bâtiment et automobile 
Spécificités : audit des besoins en amont de la formation possible, travail à partir des documents des personnes 

formées (mails, notices…) 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 
 Départements de l’Ardèche et de 

la Drôme  

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 
 Au domicile du/de la salarié·e 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 En horaires décalés 

 
Entrées et sorties permanentes 
Formation à date fixes 

 

 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA 
 TCf 
 CLOE 
 Voltaire 

 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

CCEL - CCI FORMATION DRÔME 
Bâtiment Tango – 50 bis cours Emile du 

Châtelet 
26300 Alixan 

Christine ROESGER 
 Chargée de mission 

Tel. 04 75 75 70 66 
@ cel@drome.cci.fr 
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CEFORA 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences dans tous secteurs 
Spécificités : adaptation linguistique et lexicale selon les besoins de la personne. Travail à partir des documents de 

la personnes formées 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 
 Guilherand-Granges, Privas, 

Tournon, Vernoux (département 
de l’Ardèche)  

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

 

 

 En journée 
 En horaires décalés 
 
Entrées et sorties permanentes 
Formation à date fixes 

 

 Fonds propres du salarié 
 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
 France travail (AIF) 
 OPCO IAE 

Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 CLéA 
 DELF/DALF et CLOE français 
 Voltaire / PIX 

 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

CEFORA 
 20 rue du 14 juillet 

07300 Tournon-sur-Rhône 

www.cefora.org 
  

Sonia Morfin 
Kate Donagey 

Cogérantes 
Tel. 04 75 06 31 99 

@ communication@cefora.org   

DIFFESSENS  
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences dans tous secteurs 
Spécificités : spécialiste des troubles DYS, adaptations des supports en FALC (Facile à Lire et à Comprendre), 

utilisation de jeux, supports imagés, cartes mentales 
 

  
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Départements De l’Ardèche, de la 
Drôme, de l’Isère et du Rhône  

 

 Locaux de l'entreprise 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible à la formation en 
hybride (présentiel + à distance) 

 

 En journée 
 

Formation à date fixes  

 OPCO 
 France travail  (AIF) 

Accompagnement possible des 
ESAT au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA  

 
 

 
 

 
 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

DIFFESSENS 
Siège : 22 rue de l’ancien Vélodrome 

26000 Valence  

www.diffessens.fr 
 

Annick VIDAL 
 Directrice et formatrice 

Tel. 06 67 64 18 82 
@ annick.vidal@diffessens.fr 
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DYNAM’&CO 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences particulières dans le secteur de l’insertion 
 

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 
 Département de la Drôme 

 
 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises) 

 

 Recours possible à la formation en 
hybride (présentiel + à distance) 

 

 En journée 
 
Entrées et sorties permanentes  

 OPCO 
 France Travail (AIF) 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
 PRIC IAE 

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA 
 PIX 
 ICDL 

 
 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

DYNAM’&CO 
Siège : 9 rue Camille Desmoulins 

26100 Romans-sur-Isère 
https://dynameco.net/ 

 
   

Hélène DEPIT 
Coordinatrice pédagogique 

Tel. 06 09 04 29 67 
@helene.depit@dynameco.net 

 
   

GRETA 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

   
 

 
 

Expériences particulières / Spécificités : 
Expériences dans tous secteurs 

Spécificités : outils spécifiques pour les mises en situation CLéA, participation au projet européen FOCAL pour 
l’élaboration de ressources pédagogiques FLE en direction des salariés du secteur de l’industrie  

 
 

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Départements de l’Ardèche et de 
la Drôme 

 
 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 

Entrées et sorties permanentes 
Formation à date fixes 

 
 

 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
 France travail (AIF) 

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA  
 DELF 

 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

GRETA ARDÈCHE DRÔME 
Siège : 37-39 rye Barthélémy de 

Laffemas 
26000 Valence 

greta-ardechedrome.fr 
   

Françoise DUTRUGE 
 Conseillère en formation 

Tel. 04 75 82 37 90 
@ francoise.dutruge@ac-grenoble.fr 
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IFRA 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences particulières dans le secteur de l’insertion 
Spécificités : évaluateur ICDL (passeport de compétences informatique européen) et SST (sauveteur secouriste 

au travail) 
 

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 
 Départements de l’Ardèche et de 

la Drôme 
 

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 
 

 

 

 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises) 

 
 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 En horaires décalés 
 
Entrées et sorties permanentes 
Formation à date fixes 
 

 

 OPCO 
 PIC IAE 

Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA  
 DILF 
 TCF 

 
 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

IFRA 
Siège : 1 passage de l’Argonne 

26000 Valence 

www.ifra.fr 
 

Walled ALWAN 
 Tel. 0 800 11 02 54 

@ certification-fle@ifra.fr 

INFREP ARDÈCHE  
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences dans tous secteurs 
Spécificités : propose des formations aux alternants également 

  
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Aubenas, Le Teil, Privas 
(département de l’Ardèche) 

 
 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 
Formation à date fixes 
Entrées et sorties permanentes 
Entrées périodiques 
 

 

 Fonds propres du salarié 
 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
 France travail (AIF) 
 PRIC IAE 

Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA 
 TCF/DILF 
 Certificat Voltaire 
 Tosa informatique/PIX 

 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

INFREP ARDÈCHE  
Siège : 25 rue des Griottes 

07200 Aubenas 
www.infrep.org 

Bénédicte CHAMONT 
 Responsable d’agence 

Tel. 04 75 35 50 50 
@ infrep07@infrep.or 



Livret « Organismes de formation & Salariés » ARDÈCHE-DRÔME / CENTRE RESSOURCES ILLETTRSIME 07-26  
17

INFREP DRÔME  
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences dans tous secteurs 
Spécificités : propose des formations aux alternants également 

  
 

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Départements de la Drôme, du 
Sud-Est Ardèche, du Nord 
Vaucluse et Nord Gard 

 
 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 
Entrées et sorties permanentes 
Formation à date fixes 
 

 

 CPF 
 OPCO 
 PIC IAE 

Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA 
 TCF 
 Certificat Voltaire 

 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

INFREP DRÔME 
Siège : 4 avenue Gaston Vernier 

26200 Montélimar 
www.infrep.org 

   

Suzy DONEL 
 Responsable d’agence 

Tel. 04 75 53 75 14 
@ sdonel@infrep.org 

   

IPRES 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

   
 

 
 

Expériences particulières / Spécificités : 
Expériences particulières dans le secteur du service 

Spécificités : adaptation du contenu de la formation en fonction de la demande 
 

 
 

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Départements de l’Ardèche et de 
la Drôme 

 
 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 

 

 

 

 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises) 

 
 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 

Entrées et sorties permanentes 
  

 OPCO 
 

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Evaluateur CLéA 

 
 
 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

IPRES 
Siège : 2 allée Stendhal 

26200 Montélimar 

www.ipres.fr 
   

Secrétariat 

Tel. 04 75 51 59 98 
@ secretariat@ipres.fr 
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NOUVELLE DONNE 
 

Profils linguistiques 
Pouvant être formés : 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 

 

  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Secteur industrie-bâtiment-tertiaire-service à la personne 
Parcours individualisés suivant les besoins-accompagnement 

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Davézieux - Annonay 
 

 

 En centre à Davézieux 
 Inter-entreprise 

 

 

 En face à face 
 En collectif  

 
 Recours possible au distanciel 

 

 Formation en continue 
 Formation en alternance 

 
  

 France travail (financement 
individuel ou collectif) 

 Transition professionnelle 
 Conseil régional 
 OPCO IAE 
 CPF - OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 PIX - ICDL 
 CléA Socle 
 DILF – TCF 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

Nouvelle Donne 
Hôtel et pépinière d’entreprises 

698, rue de Vidalon 
07430 Davézieux 

https://nouvelle-donne-formation.org/ 

Annick LEBRUN 
Directrice  

Tel : 04 75 67 76 04 
contact@nouvelle-donne-formation.org 

ORTHOGRAPHE FORMATION 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Expériences dans tous secteurs 
Spécificités : rédaction des écrits professionnels, formations interactives en orthographe 

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Départements de l’Ardèche et de 
la Drôme 

 Au national en distanciel  

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 
 Au domicile du/de la salarié·e 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible au distanciel 

 

 En journée 
 

Entrées et sorties permanentes  

 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
 France travail (AIF) 

Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Le Robert 
 Bright (FLE) 
 DCL option français professionnel 

 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

ORTHOGRAPHE FORMATION 
Siège : 155 avenue Victor Hugo 

26000 Valence 
www.orthographeformation.fr 

Muriel CHAULET 
Gérante et formatrice 

Tel. 07 80 01 43 34 
@ contact@orthographeformation.fr  
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URIEL FORMATION 
 

Profils linguistiques 
pouvant être formés : 

 
 

Champs d’intervention 
Thématiques de formation possibles : 

 

 
  

 
Expériences particulières / Spécificités : 

Préparation au DELF 
Expériences dans le secteur du nettoyage 

Spécificités : utilisation de tablettes et du smartphone selon les besoins 
 

 
Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation : 

 

 Départements de l’Ardèche, de la 
Drôme, de l’Isère et du Rhône 

 

 

 Locaux de l'entreprise 
 Locaux de l'OF 
 Au domicile du/de la salarié·e 

 

 

 En face à face 
 En collectif (une seule entreprise) 
  En collectif (plusieurs entreprises)  

 Recours possible à la formation en 
hybride (présentiel + à distance) 

 

 En journée 
 En horaires décalés 
 
Formation à date fixes 
 

 

 CPF 
 OPCO 
 Plan de développement des 

compétences de l’entreprise 
Accompagnement possible 
au montage du dossier  

 

Centre d’examen habilité pour : 
 Cloe (FLE) 

 

Prendre contact avec l’organisme de formation : 

 

URIEL FORMATION 
Siège : 37 avenue Jean Jaurès 

26600 Tain l’Hermitage 
www.urielformations.com 

 

Madame BALBINI 
 Gérante 

Tel. 06 32 60 37 58 
@ urielformations@gmail.com 
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