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Groupement d’Intérêt Public 

« La Conciergerie » 

2, avenue Charles Poncet 

74300 Cluses 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Recrute 

 UN.E FORMATEUR/TRICE FRANÇAIS LANGUES ETRANGERES 

Temps non complet : 50% 

Cadre d’emploi des catégories B 

Poste à pourvoir dès que possible à partir de la rentrée de septembre 2026 

 

 

Le Groupement d’Intérêt Public « la conciergerie », créé le 8 avril 2025 par arrêté préfectoral, 

comporte 4 axes d’intervention :  

- Développer le lien social 

- Améliorer le cadre de vie 

- Renforcer les actions de développement économique 

- Accompagner les copropriétés fragiles 

Sous l'autorité de la cheffe de service, vous favorisez l'apprentissage du français, l'autonomie, 

l'inclusion sociale et la participation citoyenne auprès de publics adultes d'origines et de niveaux 

variés. A ce titre, vous assurez une mission d’accompagnement des usagers dans le cadre des 

Ateliers Socio-Linguistiques (ASL).  

 

Lieu d’intervention : les cours ont lieu au 25 rue Raymond Poincaré – 74300 CLUSES  

 

MISSIONS :  

1. En lien avec la cheffe de service, le/la formateur/trice assure une mission 

d’accompagnement des usagers 

- Prépare et anime des séances pédagogiques adaptées aux besoins des apprenants ;  

- Évalue les niveaux linguistiques et identifie les compétences à développer ;  

- Élabore les parcours et programmes pédagogiques annuels ;  

- Anime une dynamique de groupe favorisant l'échange, la confiance et la progression ;  

- Maintient la motivation des participants et accompagne leur montée en compétences ;  

- Organise des sorties pédagogiques et des interventions extérieures en lien avec les 

thématiques abordées ;  
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2. En lien avec la cheffe de service, assure la partie administrative des ateliers 

sociolinguistiques  

- Assure les inscriptions et le suivi des apprenants ;  

- Réalise les évaluations individuelles et/ou collectives ;  

- Produit les statistiques d'activité et rédige les bilans et rapport d’activité ;  

- Met à jour les supports d'information et l'affichage destinés au public. 

 

 

3. Participe et développe le travail en réseau :  

- Développe les relations avec les partenaires du territoire ; 

- Participe aux réunions d'équipe, institutionnelles  

- Contribue à la mise en œuvre des projets portés par le service 

 

PROFIL :  

 Formation supérieure dans l'enseignement du FLE, les sciences de l'éducation, 

l'animation sociale ou domaine équivalent ; 

 Expérience souhaitée dans l'animation d'Ateliers Sociolinguistiques ou l'enseignement 

du FLE à un public adulte ; 

 Bonne connaissance des problématiques d'insertion sociale et de l'interculturalité ; 

 Capacité à adapter sa pédagogie à des publics variés ; 

 Maîtrise des techniques d'animation de groupe et d'accompagnement individuel ; 

 Aisance rédactionnelle et maîtrise des outils informatiques ; 

 Sens de l'écoute, de la pédagogie et de la communication ; 

 Capacité à travailler en équipe et en réseau avec les partenaires ; 

 Autonomie, rigueur, adaptabilité et sens de l'organisation ; 

 Respect de la confidentialité et des règles déontologiques ; 

 

CARACTERISTIQUES DU POSTE :  

 Conditions statutaires, régime indemnitaire, titres restaurant, 

 Poste ouverts aux contractuels 

 Traitement indiciaire et régime indemnitaire selon profil et expérience du candidat  

 Prise de poste début septembre 

 Jours travaillés : lundi/mardi/jeudi/vendredi soit 17.5h par semaine (si nécessité de 

service, possibilité de travail le mercredi)  

 Durée du contrat jusqu’au 31 décembre 2026 avec reconduction possible 
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Ce que nous vous proposons : 

 Un poste au sein d'une structure engagée dans le développement du lien social et 

l'accompagnement des habitants ; 

 Un travail riche de sens au contact de publics diversifiés ; 

 Une équipe dynamique et investie (une cheffe de service, trois médiatrices sociales) ; 

👉 Vous souhaitez mettre vos compétences pédagogiques au service de l'inclusion et de 

l'autonomie des habitants ? 

Rejoignez une équipe engagée au service du territoire et de ses habitants ! 

Envoi CV + lettre de motivation avant le 28 août 2026 à Mme la Directrice du GIP La 

Conciergerie par mail à : gip-conciergerie@2ccam.fr 

mailto:gip-conciergerie@2ccam.fr

